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ค าน า 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ ด าเนินการดา้นการเรียน 
การสอน การวจิยั และการบริการวชิาการแก่สังคม มีความมุ่งมัน่ท่ีจะผลิตบณัฑิตใหมี้คุณภาพ มี
คุณธรรม และมีความรู้ท่ีจะสามารถพฒันาประเทศ และแกไ้ขปัญหาในสังคมได ้ 
  การศึกษาระดบัอุดมศึกษามีความส าคญัต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมเป็น
อยา่งยิง่การท่ีมีมหาวทิยาลยัท่ีดีมีคุณภาพจ าเป็นตอ้งมีส่วนประกอบส าคญัหลายประการ  นอกจาก
การด าเนินการตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2)  
พ.ศ. 2545  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 10  (พ.ศ. 2550 – 2554)  ยทุธศาสตร์
การพฒันาประเทศ  และบทบาทสถาบนัอุดมศึกษาใน  5  ยทุธศาสตร์  ซ่ึงประกอบดว้ยยทุธศาสตร์
ในการพฒันาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้  ยทุธศาสตร์การสร้าง
ความเขม้แขง็ของชุมชนและสังคมเป็นรากฐานท่ีมัน่คงของประเทศ  ยทุธศาสตร์การปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจใหส้มดุลและย ัง่ยนื  ยทุธศาสตร์การพฒันาบนฐานความหลากหลายทาง
ชีวภาพและการสร้างความมัน่คงของฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม  และยทุธศาสตร์การเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการประเทศอยา่งมีคุณภาพแลว้ คุณธรรมหรือจรรยาบรรณของ
คณาจารยเ์ป็นปัจจยัส าคญัยิง่ประการหน่ึงต่อการจดัการศึกษาท่ีดีมีคุณภาพและไดรั้บการยอมรับ
จากสังคม 
 คณะศิลปกรรมศาสตร์  ตระหนกัถึงความส าคญัของจรรยาบรรณวชิาชีพคณาจารย ์  จึงได้
ก าหนดจรรยาบรรณวชิาชีพคณาจารยเ์พื่อเป็นมาตรฐานเดียวกนัทั้งมหาวทิยาลยั  เพื่อใหค้ณาจารย์
ทุกท่านสามารถน าไปปฏิบติัได ้  โดยผา่นกระบวนการขอรับความคิดเห็นจากคณาจารย ์  และได้
ปรับปรุงให้เหมาะสมรัดกุมชดัเจน   
 
       
                
                  (ผูช่้วยศาสตราจารยอ์  านาจ  เยน็สบาย) 
                        คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ 
                   มิถุนายน 2549 
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จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ 

 

ความเป็นมา 

 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีคณะศิลปกรรมศาสตร์ ถือเป็นบุคลากรวชิาชีพดา้นการศึกษาท่ีท า
หนา้ท่ีดา้นการเรียนการสอน และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวธีิการต่างๆ อาจารยต์อ้ง
สอนศิษยใ์หเ้ป็นทั้งคนดีและคนเก่ง ดงันั้นตวัอาจารยก์็ตอ้งดีและเก่งดว้ย ส่วนการเป็นอาจารยน์ั้น 

เป็นวชิาชีพท่ีตอ้งรับผดิชอบต่อการอบรมสั่งสอนศิษย ์ ตอ้งมีความตระหนกัในบทบาทของตนเอง 
เพื่อสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีต่อนิสิตดว้ยความตระหนกัในคุณค่า ศกัด์ิศรี สิทธิมนุษยชน รักษา
มาตรฐานการประกอบวชิาชีพ และธ ารงไวซ่ึ้งสิทธิอนัชอบธรรมในการประกอบวชิาชีพของตนเอง 
การเป็นทั้งอาจารย ์ จึงถือเป็นภาระหนา้ท่ีอนัยิง่ใหญ่ ซ่ึงอาจารยข์องคณะศิลปกรรมศาสตร์จะตอ้ง
ปฏิบติัตามจรรยาบรรณวชิาชีพอาจารย ์อนัเป็นการแสดงถึงความมีเกียรติและศกัด์ิศรีแห่งวชิาชีพ 

วตัถุประสงค์ :  
1. เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบติัของอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี 

คณะศิลปกรรมศาสตร์ มศว โดยมีลกัษณะเป็นขอ้พึงปฏิบติัมากกวา่จะเป็นขอ้บงัคบัอนัจะน าไปสู่
การเสริมสร้างจรรยาบรรณของอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีคณะศิลปกรรมศาสตร์ จึงมีการก าหนด
มาตรฐานจรรยาบรรณของอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี 

2. เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึกอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีคณะศิลปกรรมศาสตร์ ใน 
การปฏิบติัหนา้ท่ีใหมี้ประสิทธิภาพรักษามาตรฐานแห่งความดีงาม ธ ารงไวซ่ึ้งศกัด์ิศรีเกียรติภูมิ 
สร้างความเล่ือมใสศรัทธาและไดรั้บความเช่ือถือยกยอ่งจากบุคคลทัว่ไป 
 
นิยาม :  
 คณาจารย์  หมายถึง  ขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา  มาตรา 18(ก)  แห่ง
พระราชบญัญติั  ระเบียบขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา  พ.ศ. 2547  พนกังานราชการสาย
วชิาการ  ขอ้ 6(1)  แห่งระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี  วา่ดว้ยพนกังานราชการ พ.ศ. 2547  และ
พนกังานมหาวทิยาลยั  ขอ้ 8(1)  แห่งระเบียบมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  ประสานมิตร  วา่ดว้ย
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พนกังานมหาวทิยาลยั  พ.ศ. 2548  รวมทั้งผูท้  าหนา้ท่ีสอนของมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
ประสานมิตร 
 จรรยาบรรณวชิาชีพ  หมายถึง  หลกัความประพฤติอนัเหมาะสมแสดงถึงคุณธรรมและ
จริยธรรมในการประกอบอาชีพ  ท่ีกลุ่มบุคคลแต่ละสาขาวชิาประมวลข้ึนไวเ้ป็นหลกั  เพื่อให้
สมาชิกในสาขาวชิาชีพนั้น ๆ  ยดึถือปฏิบติั  เพื่อรักษาช่ือเสียงและส่งเสริมเกียรติคุณของสาขา
วชิาชีพของตน  (จากจรรยาบรรณนกัวจิยั) 
 จรรยาบรรณวชิาชีพคณาจารย์  หมายถึง  หลกัเกณฑค์วรประพฤติปฏิบติัของคณาจารยต่์อ
วชิาชีพ  ผูเ้รียน  องคก์ร  สังคม  และตนเอง  เพื่อรักษาช่ือเสียงและส่งเสริมเกียรติคุณของสาขา
วชิาชีพคณาจารย ์

คุณธรรม  หมายถึง สภาพคุณงามความดี การยดึมัน่ในความถูกตอ้งดีงาม  
จริยธรรม  หมายถึง ธรรมท่ีเป็นขอ้ประพฤติปฏิบติั ศีลธรรม กฎศีลธรรม  
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม  หมายถึง ส่ิงท่ีตอ้งถือเอาเป็นหลกัเทียบทาง

สภาพคุณงามความดีท่ีอยูภ่ายใน โดยรู้ไดเ้ฉพาะตน และการถือเอาเป็นหลกัเทียบทางขอ้ความ
ประพฤติปฏิบติัหรือแสดงออกทางกริยาท่ีควรประพฤติ ท่ีคนในสังคมนั้น องคก์ารนั้น ไดย้อมรับ
นบัถือกนัมาหรือไดก้ าหนดร่วมกนัข้ึนมาใหม่และพระพฤติปฏิบติัร่วมกนัวา่ขอ้ความประพฤติ
อะไรเป็นส่ิงดีอะไรเป็นส่ิงชัว่ ขอ้ความประพฤติ อะไรถูก อะไรผดิ และควรท า ไม่ควรท า 
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คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

คู่มือจรรยาบรรณอาจารย์และเจ้าหน้าที่ 
คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

พ.ศ. 2549 
 

เพื่อใหบุ้คลากรของมหาวทิยาลยั อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีของคณะศิลปกรรม 
ศาสตร์ มีความประพฤติดีส านึกในหนา้ท่ี สามารถประสานงานกบัทุกฝ่ายตลอดจนปฏิบติัหนา้ท่ีได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมช่ือเสียง เกียรติคุณ เกียรติฐานะของอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีมหาวทิยาลยั 
อนัจะยงัใหผู้ป้ระพฤติเป็นท่ีเล่ือมใส ศรัทธา และยกยอ่งของบุคคลโดยทัว่ไป  
 
จรรยาบรรณต่อตนเอง  

ขอ้ 1  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงเป็นผูมี้ศีลธรรมอนัดี และประพฤติตนให้เหมาะสม  
ขอ้ 2  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงใชว้ิชาชีพในการปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยแ์ละไม่

แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ ในกรณีท่ีวชิาชีพใดมีจรรยาวชิาชีพก าหนดไว ้ ก็พึงปฏิบติัตาม
จรรยาบรรณวชิาชีพนั้นดว้ย  

ขอ้ 3   อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงมีทศันคติท่ีดี และพฒันาตนเองใหมี้คุณธรรม จริยธรรม
รวมทั้งเพิ่มพนูความรู้ ความสามารถ และทกัษะ ในการท างานเพื่อใหก้ารปฏิบติัหนา้ท่ีมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลยิง่ข้ึน  

ขอ้4 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีตอ้งสร้างผลงานทางวชิาการท่ีแสดงถึงศกัยภาพของตนต่อ
วชิาชีพ  เช่น  เอกสาร  ต ารา  งานวจิยั  บทความท่ีเขียนหรือเรียบเรียงดว้ยตนเอง 

ขอ้ 5 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความสุจริต เสมอภาคและปราศจาก
อคติ  

ขอ้ 6 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงปกป้องวชิาชีพจากส่ิงท่ีเขา้มาบ่อนท าลาย 
ขอ้ 7 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเตม็ก าลงัความสามารถ รอบคอบ 

รวดเร็ว ขยนัหมัน่เพียร ถูกตอ้งสมเหตุสมผล โดยค านึงถึงประโยชน์ของมหาวทิยาลยัเป็นส าคญั 
เพื่อแสดง ศรัทธาและสนบัสนุนการด าเนินงานของมหาวิทยาลยั  
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ขอ้ 8  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงประพฤติเป็นผูต้รงต่อเวลา และใชเ้วลาในการปฏิบติั
หนา้ท่ีใหเ้ป็นประโยชน์ต่อมหาวทิยาลยัอยา่งเตม็ท่ี เห็นคุณค่าของวชิาชีพและเขา้ร่วมกิจกรรมทาง
วชิาชีพอยา่งสม ่าเสมอ 

ขอ้ 9 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงดูแลรักษาและใชท้รัพยสิ์นของมหาวทิยาลยัอยา่ง
ประหยดั คุม้ค่า โดยระมดัระวงัมิใหเ้สียหายหรือส้ินเปลืองเยีย่งวญิญูชนจะพึงปฏิบติัต่อทรัพยสิ์น
ของตนเอง  

ขอ้ 10     อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึง แต่งกายสุภาพและเหมาะสมกบัวชิาชีพ 
 

จรรยาบรรณต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชาและผู้ร่วมงาน  
ขอ้ 8  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพึงมีความรับผดิชอบในการปฏิบติังาน การใหค้วามร่วมมือ

ช่วยเหลือกลุ่มงานของตนทั้งในดา้นการใหค้วามคิดเห็น การช่วยท างานและการแกปั้ญหา  
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ขอ้ 9  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีมหาวทิยาลยั ซ่ึงเป็นผูบ้งัคบับญัชา พึงดูแลเอาใจใส่
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาทั้งในดา้นการปฏิบติังาน ขวญั ก าลงัใจ สวสัดิการ และยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ตลอดจนปกครองผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ดว้ยหลกัการและเหตุผลท่ีถูกตอ้งตามท านอง
คลองธรรม  

ขอ้ 10  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีมหาวทิยาลยั พึงช่วยเหลือเก้ือกลูกนัในทางท่ีชอบ รวมทั้ง
ส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้กิดความสามคัคี ร่วมแรงกาย และแรงใจกบัผูร่้วมงานในการปฏิบติัหนา้ท่ี  
เพื่อประโยชน์ส่วนรวม  

ขอ้ 11  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีมหาวิทยาลยั พึงปฏิบติัต่อผูร่้วมงานตลอดจนผูเ้ก่ียวขอ้ง
ดว้ยความสุภาพ มีน ้าใจและมนุษยส์ัมพนัธ์อนัดี  

ขอ้ 12  อาจารยแ์ละ เจา้หนา้ท่ีมหาวทิยาลยั พึงละเวน้จากการน าผลงานของผูอ่ื้นมาเป็น
ของตน  

 
จรรยาบรรณต่อการรักษาช่ือเสียงและศักดิ์ศรีแห่งวชิาชีพ 
 ขอ้ 1 ปกป้องมหาวิทยาลยัจากความเสียหายต่าง ๆ  ท่ีเกิดข้ึนหรือจะเกิดข้ึน  เช่น  ไม่
ขอ้งเก่ียวอบายมุขในสถานท่ีอนัจะส่งผลไม่ดีต่อวิชาชีพ  ไม่ตดัตอน  ละเมิด  ล่วงล ้ า  กติกาสังคม
เช่นจารีด  กฎหมาย  ระเบียบ  ฯลฯ  ตลอดถึงมีความตรงไปตรงมาตามขอ้เทจ็จริง 
 ขอ้ 2 ร่วมมือ  ส่งเสริมให้มีการพฒันามาตรฐานวิชาชีพคณาจารย ์ และร่วมมือในการ
วเิคราะห์  ก าหนดเป้าหมาย  และแนวทางการพฒันาวชิาชีพ 
 ขอ้ 3 ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้กิดผลดี  และเกิดประโยชน์ต่อส่วนร่วม  รักษาความสามคัคี  
และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในหนา้ท่ีการงาน  ตลอดจนปกป้องและสร้างความเขา้ใจอนัดีต่อสังคม
เก่ียวกบัวชิาชีพคณาจารย ์
 ขอ้ 4 ไม่ดูหม่ินเหยยีดหยามวชิาชีพและเพื่อนร่วมงาน 
 ขอ้ 5 ร่วมช่วยเหลือและเผยแพร่ช่ือเสียงของมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ 6 ควรแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูร่้วมวชิาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
   6.1  ร่วมเสนอ  แสดงความคิดเห็นในท่ีประชุมอยา่งมีเหตุผล 
   6.2  รับฟังความคิดเห็น  และยอมรับมติจากท่ีประชุมเพื่อถือปฏิบติัต่อไป 
 ขอ้ 7 พึงเสริมสร้างมหาวทิยาลยัใหมี้ความแขง็แกร่ง 
   7.1  ตอ้งมีส่วนร่วมในการพฒันามหาวทิยาลยัใหมี้ความแขง็แกร่ง 
   7.2  ปฏิบติัตากฎ  กติกา  ระเบียบขององคก์รวชิาชีพ 
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   7.3  ช่วยกิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัยโดยร่วมแรงร่วมใจ  ไม่คดโกงต่อ
องคก์ร 
 ขอ้ 8 ควรร่วมมือในกิจกรรมของมหาวทิยาลยัอยา่งสม ่าเสมอ 
   8.1  ใหค้วามส าคญักบักิจกรรมของมหาวิทยาลยัโดยเฉพาะกรณีท่ีกิจกรรมนั้นคือ
ความเจริญกา้วหนา้  ความมัน่คง 
   8.2  ช่วยเหลือและเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวทิยาลยั 
          8.3  เขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาชีพอยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ือง  อยา่งนอ้ยภาคเรียน
ละ  1  คร้ัง 

 
จรรยาบรรณต่อผู้มาติดต่องานและสังคม  

ขอ้ 1 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีของคณะศิลปกรรมศาสตร์ ใหบ้ริการผูม้าติดต่องานอยา่ง
เตม็ก าลงัความสามารถดว้ยความเป็นธรรม เอ้ือเฟ้ือ มีน ้าใจ และใชกิ้ริยาวาจาท่ีสุภาพอ่อนโยน เม่ือ
เห็นวา่เร่ืองใดไม่สามารถปฏิบติัไดห้รือไม่อยูใ่นอ านาจหนา้ท่ีของตนจะตอ้งปฏิบติั ควรช้ีแจง
เหตุผลหรือแนะน าให้ติดต่อยงัหน่วยงานหรือบุคคลซ่ึงตนทราบวา่มีอ านาจหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ือง
นั้น ๆ ต่อไป  

ขอ้ 2  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีเจา้หนา้ท่ีของคณะศิลปกรรมศาสตร์พึงปฏิบติัตนใหเ้ป็นท่ี
เช่ือถือของบุคคลทัว่ไป  

ขอ้ 3  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีเจา้หนา้ท่ีของคณะศิลปกรรมศาสตร์พึงละเวน้การรับ
ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อนัใดซ่ึงมีมูลค่าเกินปกติวสิัยท่ีวญิญูชนจะใหก้นัโดยเสน่หาจากผูม้าติดต่อ
งาน หรือผูซ่ึ้งอาจไดรั้บประโยชน์จากการปฏิบติัหนา้ท่ีนั้น หากไดรั้บไวแ้ลว้และทราบภายหลงัวา่
ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีรับไวมี้มูลค่าเกินปกติวสิัยก็ใหร้ายงานผูบ้งัคบับญัชาทราบโดยเร็ว 
เพื่อด าเนินการตามสมควรแก่กรณี  
 ขอ้ 4  อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีควรศึกษาและปฏิบติัตามแนวพระราชด าริ 
   4.1  ยดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง  ไม่ฟุ้งเฟ้อในการใชจ่้าย  ตลอดถึงจดัสรรทรัพยากร
ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัใหเ้พียงพอต่อคนหมู่มากโดยไม่ล าเอียง 
   4.2  มีส่วนร่วมหรือเป็นท่ีปรึกษา  โครงการตามแนวพระราชด าริแก่ชุมชน 
   4.3  ยึดมัน่ในคุณธรรม  เช่น  ทศพิธราชธรรมและบรมราโชวาท  เป็นเคร่ืองน า
ทางในการท างานและด าเนินชีวติ 
 ขอ้ 5 พึงปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งในการเสริมสร้างเอกลกัษณ์ไทย 
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   5.1  น าศิลปวฒันธรรมไทยมาบูรณาการใชใ้นชีวิตประจ าวนั  และยึดมัน่ในจารีต
ไทย  เช่น  ท่ีอยูอ่าศยั  เคร่ืองนุ่งห่ม  อาหารการกิน  และพฤติกรรม 
   5.2  เข้าร่วมกิจกรรมหรือส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการส่งเสริม
เอกลกัษณ์ไทยและประเพณีไทย 
   5.3  รณรงคก์ารใชแ้ละร่วมใชสิ้นคา้ไทย 
 ขอ้ 6   พึงปฏิบติัตนเพื่อประโยชน์ต่อส่วนร่วม 
   6.1  เป็นผูมี้จิตสาธารณะ  เขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  
ช่วยเหลืองานการกุศล  สงเคราะห์  ในคราวท่ีเกิดภยัต่าง ๆ  ตามโอกาสและก าลงัของตน 
   6.2  เสริมสร้างสังคมดี  ไม่ขดัขวางการพฒันาสังคมท่ีเกิดข้ึนดว้ยความชอบธรรม 
   6.3  รักษาสภาพแวดลอ้ม 
          6.4  ยดึประโยชน์ขององคก์รและส่วนรวมเป็นหลกัเหนือประโยชน์ตน 
 ขอ้ 7 พึงปฏิบติัตนดว้ยความสุจริตธรรมและเป็นธรรมใหเ้ป็นท่ีเช่ือถือของบุคคลทัว่ไป 
   7.1  มีความรับผดิชอบในส่ิงท่ีกระท า  ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความสุจริต  ยติุธรรม 
   7.2  สามารถตอบปัญหาทางวิชาการและน าวิชาการไปช่วยเหลือสังคมไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   7.3  เคารพศกัด์ิศรีและคุณค่าความเป็นมนุษยข์องทุกคน 
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จรรยาบรรณอาจารย์เฉพาะผู้สอน  
คณะศิลปกรรมศาสตร์  ตระหนกัถึงบทบาท ภาระหนา้ท่ี และพนัธกิจของอาจารยใ์นการ

ใหก้ารศึกษา สร้างและพฒันาทรัพยากรบุคคลของชาติท่ีมีคุณภาพ และคุณธรรม  ดงัต่อไปน้ี  
ขอ้ 1.  อาจารยย์อ่มรักและศรัทธาในความเป็นครูพึงด ารงตนให้เป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษย์

และผูอ่ื้นทั้งดา้นส่วนตวัและการงาน ตลอดจนเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารวชิาชีพอาจารย ์ 
ขอ้ 2.  อาจารยพ์ึงอบรมสั่งสอนศิษย ์ อยา่งเตม็ความสามารถดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 

ช่วยเหลือและปฏิบติัต่อศิษยอ์ยา่งมีเมตตาและเป็นธรรม และไม่กระท าการอนัเป็นปฏิปักษต่์อความ
เจริญทางกาย สติปัญญาจิตใจ อารมณ์ และสังคม แก่ศิษย ์ 

ขอ้ 3.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผดิชอบ เสียสละ อดทน ซ่ือสัตย ์สุจริต  
ขอ้ 4. อาจารยพ์ึงหมัน่ปฏิบติังานโดยมีเสรีภาพทางวชิาการ ไม่ถูกครอบง าดว้ยอิทธิพล 

หรือ ผลประโยชน์ใด และไม่เลือกปฏิบติั  
ขอ้ 5.  อาจารยพ์ึงหมัน่ศึกษาคน้ควา้ติดตามความกา้วหนา้ทางวชิาการใหท้นัสมยั  

อยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา  
ขอ้ 6.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัหนา้ท่ีวจิยัท่ีมีจรรยาบรรณนกัวจิยัตามขอ้ก าหนดของ

คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ และจรรยาบรรณในวชิาชีพ เฉพาะทางของตน  
ขอ้ 7.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัต่อเพื่อนร่วมงานเยีย่งกลัยาณมิตร ช่วยเหลือ ส่งเสริม และเก้ือกลู

ผูร่้วมงาน และสังคม ชุมชน ในทางสร้างสรรค ์ไม่กีดกนัหรือขดัขวางการมีส่วนร่วมทางวชิาการท่ี
ไดม้าตรฐาน  

ขอ้ 8.  อาจารยพ์ึงสร้างและส่งเสริมความสามคัคีในหมู่คณะ และมีส่วนร่วมในการ
พฒันามหาวทิยาลยั  

ขอ้ 9. อาจารยพ์ึงปฏิบติัตนดว้ยความรับผดิชอบต่อผูอ่ื้น สังคม และประเทศชาติ  
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แนวทางปฏิบัติของอาจารย์ผู้สอน  
ขอ้ 1.  อาจารยย์อ่มรักและศรัทธาในความเป็นครูพึงด ารงตนให้เป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ศิษย์

และผูอ่ื้นทั้งดา้นส่วนตวัและการงาน ตลอดจนเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารวชิาชีพอาจารย ์ 
1.1 ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีอยูใ่นศีลธรรมจริยธรรมท่ีดี สอดคลอ้งกบั

วฒันธรรมและขนบธรรมเนียมท่ีดีงาม  
1.2  ส่งเสริมและผดุงเกียรติแห่งความเป็นอาจารย ์ 
1.3  ปฏิบติัตนใหเ้หมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ท่ีอาจารยน่์าเช่ือถือต่อบุคคลทัว่ไป 
1.4  พดูจาสุภาพและสร้างสรรคโ์ดยค านึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนแก่ศิษยแ์ละสังคม  

ขอ้ 2.  อาจารยพ์ึงอบรมสั่งสอนศิษย ์ อยา่งเตม็ความสามารถดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 
ช่วยเหลือและปฏิบติัต่อศิษยอ์ยา่งมีเมตตาและเป็นธรรม และไม่กระท าการอนัเป็นปฏิปักษต่์อความ
เจริญทางกาย สติปัญญาจิตใจ อารมณ์ และสังคม แก่ศิษย ์ 

2.1  จดัการสอนเพื่อพฒันาศิษยอ์ยา่งมุ่งมัน่และตั้งใจ โดยวางแผนและเตรียมการ 
สอนล่วงหนา้อยา่งเป็นระบบ  

2.2  มีเทคนิควธีิการสอนท่ีทนัสมยั พฒันาความคิดอยา่งมีวจิารณญาณสามารถ 
 น าไปปฏิบติัไดส้อดคลอ้งกบัความจริง  

2.3  พฒันาความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ของตนอยา่งสม ่าเสมอ  
2.4 สอนศิษยโ์ดยครอบคลุมองคค์วามรู้ท่ีพึงไปประกอบวชิาชีพไดเ้ป็นประโยชน์ 

ต่อตนเองและสังคมโดยรวม  
2.5 เก้ือกลูส่งเสริมใหศิ้ษยมี์ความคิดสร้างสรรคใ์นการแกปั้ญหาตามความ

ตอ้งการ และศกัยภาพของศิษยแ์ต่ละคน  
2.6 รักและเมตตาศิษย ์ โดยใหค้วามเอาใจใส่ช่วยเหลือส่งเสริมใหก้ าลงัใจแก่ศิษย ์

โดยเสมอหนา้  
2.7 ละเวน้การกระท าท่ีสกดักั้นพฒันาการทางสติปัญญา อารมณ์ จิตใจและสังคม 

ของศิษย ์ตวัอยา่งเช่น  
 ไม่น าความเครียดมาระบายต่อศิษยท์ั้งค  าพดูหรือสีหนา้ท่าทาง  
 ไม่ดุด่าซ ้ าเติมศิษยท่ี์เรียนชา้  
 ไม่ขดัขวางโอกาสใหศิ้ษยแ์สดงออกอยา่งสร้างสรรค ์ 
 ไม่ตั้งฉายาในทางลบแก่ศิษย ์ 
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ขอ้ 3.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผดิชอบ เสียสละ อดทน ซ่ือสัตย ์สุจริต  
3.1 อาจารยต์อ้งซ่ือสัตยต่์อตนเองและต่อศิษย ์มีความรับผิดชอบ ไม่ลอกเลียน  

แบบผลงานของผูอ่ื้น  
3.2ไม่แสวงหาผลประโยชน์จากผลงานท่ีเป็นของผูอ่ื้น หรือท่ีเป็นเจา้ของร่วมกนั  

มาเป็นของตน  
3.3 ส่งเสริมความกา้วหนา้ซ่ึงกนัและกนัดว้ยเหตุผล และไม่เล่นพรรคเล่นพวก  
3.4 จดัเตรียมการสอน จดัท าประมวลรายวชิาและตรวจส่งคืนศิษยต์ามก าหนด  

ขอ้ 4.  อาจารยพ์ึงหมัน่ปฏิบติังานโดยมีเสรีภาพทางวชิาการ ไม่ถูกครอบง าดว้ยอิทธิพล 
หรือ ผลประโยชน์ใด และไม่เลือกปฏิบติั  

4.1 มีความซ่ือสัตยแ์ละมีคุณธรรมไม่ลอกผลงานของผูอ่ื้น ไม่หาประโยชน์แก่ 
ตน  

4.2  มีการสร้างสรรคผ์ลงานทางวชิาการอยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์  
4.3  กลา้ท่ีจะแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะทางวชิาการ  

ขอ้ 5.  อาจารยพ์ึงหมัน่ศึกษาคน้ควา้ติดตามความกา้วหนา้ทางวิชาการใหท้นัสมยั  
อยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา  

5.1  มุ่งมัน่ในการพฒันาศาสตร์ของตนอยา่งจริงจงัและสม ่าเสมอ  
5.2 ใฝ่รู้อยูเ่สมอ ติดตามความรู้ใหม่ ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศเป็นการ  

ศึกษาต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
5.3 หาความรู้เพื่อพฒันาตนเอง และงานในหนา้ท่ีท่ีรับผดิชองอยูเ่สมอ  

ขอ้ 6.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัหนา้ท่ีวจิยัท่ีมีจรรยาบรรณนกัวจิยัตามขอ้ก าหนดของ
คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ และจรรยาบรรณในวชิาชีพ เฉพาะทางของตน  

6.1  ตอ้งซ่ือสัตยแ์ละมีคุณธรรมในทางวชิาการและการจดัการ  
6.2  ตอ้งปฏิบติัตามพนัธกรณีในการวจิยั ตามขอ้ตกลงท่ีท ากนัไวก้บัหน่วยงาน  

ท่ีสนบัสนุนการวจิยัและหน่วยงานท่ีตนสังกดั  
6.3  มีความรับผดิชอบต่อส่ิงท่ีศึกษาวจิยั ไม่วา่จะเป็นส่ิงมีชีวติหรือไม่มีชีวิต  
6.4  ตอ้งเคารพศกัด์ิศรีและสิทธิของมนุษยท่ี์ใชเ้ป็นตวัอยา่งในการวจิยั  
6.5  ตอ้งมีอิสระทางความคิด ปราศจากอคติ ในทุกขั้นตอนของการวจิยั  
6.6  พึงน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ในทางท่ีระบุ  
6.7  พึงเคารพความคิดเห็นทางวชิาการของผูอ่ื้น  
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6.8 พึงมีความรับผดิชอบต่อสังคมทุกระดบั ท างานวจิยัเพื่อความกา้วหนา้  
       ทางวชิาการ ความเจริญและประโยชน์สุขของสังคมและมวลมนุษยช์าติ  

ขอ้ 7.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัต่อเพื่อนร่วมงานเยีย่งกลัยาณมิตร ช่วยเหลือ ส่งเสริม และเก้ือกลู
ผูร่้วมงาน และสังคม ชุมชน ในทางสร้างสรรค ์ไม่กีดกนัหรือขดัขวางการมีส่วนร่วมทางวชิาการท่ี
ไดม้าตรฐาน  
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7.1 ยอมรับฟังความคิดเห็นทางวชิาการของผูอ่ื้นเปิดใจกวา้งเพื่อพฒันาความรู้ท่ี  

ถูกตอ้ง  
7.2 ไม่ยกตนข่มท่านใหเ้กียรติใหค้วามนบัถือเพื่อนร่วมงานทั้งสายวชิาการและ  

สนบัสนุนทางวชิาการ  
7.3 ไม่หวงวชิาแลกเปล่ียนความรู้ในหมู่เพื่อนร่วมงานพร้อมท่ีจะสอนงานให้  

เพื่อนร่วมงานรุ่นใหม่  
7.4 รักษาและแสวงหามิตรภาพระหวา่งผูร่้วมงานและผูร่้วมอาชีพ  
7.5 ยกยอ่งและนบัถือผูร่้วมงาน ผูร่้วมอาชีพทุกระดบัท่ีมีความรู้ ความสามารถ

และประพฤติดี  
ขอ้ 8.  อาจารยพ์ึงสร้างและส่งเสริมความสามคัคีในหมู่คณะ และมีส่วนร่วมในการ

พฒันามหาวทิยาลยั  
8.1ส่งเสริมและสร้างความสามคัคีในกลุ่มอาจารยแ์ละนิสิตเขา้ร่วมประชุมสัมมนา 

เพื่อแลกเปล่ียนความรู้ ความคิด และประสบการณ์ในหมู่นกัวชิาการ และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั  

8.2 รักษาช่ือเสียงและประโยชน์ของมหาวทิยาลยั  
8.3 มีส่วนร่วมในการพฒันามหาวทิยาลยัและมีความเสียสละเพื่อมหาวทิยาลยั  

โดยส่วนรวมและพึงช้ีแนะวิธีการพฒันา ปรับปรุงมหาวทิยาลยัใหมี้ความ  
เจริญกา้วหนา้ยิง่ข้ึน  

8.4 พฒันาความรู้ของตนเพื่อน ามาใชใ้นการพฒันามหาวทิยาลยั  
ขอ้ 9.  อาจารยพ์ึงปฏิบติัตนดว้ยความรับผดิชอบต่อผูอ่ื้น สังคม และประเทศชาติ  

9.1 พึงอุทิศตนเพื่อส่วนรวม  
9.2 มีความเอาใจใส่ห่วงใย อาทร และช่วยเหลือเก้ือกลูต่อผูอ่ื้น  
9.3 เป็นผูช้ี้น าการเปล่ียนแผลงดา้นต่าง ๆ เพื่อพฒันาสังคม  
9.4 ช้ีน าและรับผดิชอบสังคมและสามารถช้ีน าผูท่ี้อยูใ่นศาสนาอ่ืน  

มาช่วยสังคมได ้ 
9.5 พึงรับใชส้ังคมดว้ยการสร้างสรรคผ์ลทางวชิาการท่ีไดม้าตรฐาน  
9.6 มีจิตส านึกในการอยูร่่วมกนัในสังคม  

ใหจ้รรยาบรรณวชิาชีพอาจารยต์ามประกาศน้ี มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัประกาศเป็นตน้ไป 
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แนวทางการปฏบิัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์และเจ้าหน้าที่  
1. มีนโยบายคณะศิลปกรรมศาสตร์เก่ียวกบัการปฏิบติัตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 

อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี  
2. งานประกนัคุณภาพการศึกษาเป็นผูก้  าหนดจรรยาบรรณวชิาชีพอาจารยแ์ละ 

เจา้หนา้ท่ี  
3. การส่งเสริมใหอ้าจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัตามจรรยาบรรณวชิาชีพอาจารย ์

และเจา้หนา้ท่ี  
 จดัท าโครงการดา้นคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณ/  
 คดัเลือกและมอบรางวลัแก่อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี ท่ีมีเกียรติ 

คุณดา้นคุณธรรม/ จริยธรรม/จรรยาบรรณ  
 

การปฏบิัติงาน ประจ าปี  
 เสนอช่ืออาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีท่ีมีเกียรติคุณดา้นคุณธรรม/จริยธรรม/ 

จรรยาบรรณ/การปฏิบติังาน เขา้รับรางวลัจากหน่วยงาน  
 อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีท่ีมีเกียรติคุณดา้นคุณธรรม/จริยธรรม/ 

จรรยาบรรณ/การปฏิบติังานจะไดรั้บการพิจารณาความดีความชอบประจ าปี 
 จดัท าแบบประเมินควบคู่กบัแบบประเมินการสอนของสายวชิาการและ 

แบบประเมินการปฏิบติังานของสายสนบัสนุน 
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บทลงโทษผูกระทําผิดจรรยาบรรณ 

 

อาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนตองยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณโดย

เครงครัด ผูใดฝาฝนถือวากระทําผิดจรรยาบรรณ ใหผูบังคับบญัชาดําเนินการด้ังนี้ 

1. ตักเตือน  หรือ 

2. ส่ังใหดําเนนิการใหถูกตองภายในเวลาที่กาํหนด  หรือ 

3. ส่ังเปลี่ยนแปลงหนาที่รับผิดชอบตามที่คณะกรรมการประจําคณะศิลปกรรมศาสตร
เห็นสมควร  หรือ 

4. ทําทัณฑบน 

เมื่อดําเนนิการปฏิบัติแลวใหลงบันทกึในทะเบียนประวติับุคคลดวย 

 

การวางแผนปองกันการกระทําผิดจรรยาบรรณตอวิชาชีพอาจารย 

 

1. แจกคูมือเพื่อความเขาใจรวมกัน 

2. กํากับอาจารยที่ปรึกษาและอาจารยผูสอน 

3. จัดต้ังคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบผลงานทางวชิาการของอาจารยสาย
วิชาการเพื่อปองกันการนําผลงานทางวิชาการของผูอ่ืนมาเปนผลงานของตนเองโดยมิ

ชอบ 

4. จัดระบบการตรวจสอบความประพฤติของบุคลากรภายในคณะศิลปกรรมศาสตร เพือ่
ปองกนัการลวงละเมิดทางเพศหรือมีความสัมพนัธทางเพศกับนิสิตทีม่ิใชคูสมรสของตน 

5. จัดระบบการรับจายเงินภายในคณะศิลปกรรมศาสตรใหเปนไปตามระเบียบการ
เบิกจายของมหาวทิยาลัยและกระทรวงการคลัง 

6. จัดระเบียบฐานขอมูลของนสิิตใหเปนความลับโดยกาํหนดผูรับผิดชอบเฉพาะใหชัดเจน
เพื่อปองกันการกอใหเกิดความเสียหายแกนิสิต 
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บรรณานุกรม  
 

พระราชบญัญติัการศึกษา พ.ศ. 2542 กรุงเทพมหานคร : สกายบุก๊ส์, 2547.  
มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยลงกรณ์ ในพระบรมราชูประถมัภ์, 2548 
มหาวทิยาลยัรัตนบณัฑิต,  คู่มือจรรยาบรรณวชิาชีพอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี, 2548 
บูรพา,มหาวทิยาลยั, การศึกษา วเิคราะห์ สังเคราะห์ ภาพรวม จรรยาบรรณวชิาชีพในประเทศไทย, 
กรุงเทพมหานคร : หา้งหุน้ส่วนจ ากดั ภาพพิมพ,์ 2546.  
 “จรรยาบรรณอาจารยม์หาวิทยาลยั” เขา้ถึงจาก http:www.ku.ac.th/personal/conduct.html.  

เขา้ถึงเม่ือ 28 กรกฎาคม 2548. 
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ภาคผนวก 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการจรรยาบรรณวชิาชีพ

คณาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี คร้ังท่ี 1/2549 
 แผนการด าเนินงานประจ าปี 2549 
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แผนการด าเนินงานประจ าปี 2549 
 

 
ที่ 

 
ว/ด/ป 

 
หัวข้อกจิกรรม 

 
รายละเอยีด 

 
ส าเร็จ 

 
ไม่ 

ส าเร็จ 
 

 ต.ค. 49 ค าสัง่ ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณ   

    ประเมินคร้ังท่ี 1 ตั้งกล่องหนา้หอ้งส านกังานเลขานุการประจ า
คณะ (16-503) 

  

  สรุปรอบ 6 เดือน สรุปและรายงานผลการประเมิน   

  สรุปรอบ 9 เดือน สรุปและรายงานผลการประเมิน   

 ส.ค. 50 ประเมินคร้ังท่ี 2 จดัตั้งกล่องหนา้หอ้งส านกังานเลขานุการประจ า
คณะ (16-503) 

  

  สรุปรอบ 11 เดือน สรุปและรายงานผลการประเมิน   

  สรุปรอบ 12 เดือน สรุปและรายงานผลการประเมิน   

 **  กรรมการพิจารณาลงโทษผูท้  าผิดจรรยาบรรณ  ** 

 ก.ย. 50 จรรยาบรรณดีเด่น เสนอช่ืออาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีดีเด่น 
เสนอจากสาขาวชิา 

  

   กรรมการพิจารณารางวลัจรรยาบรรณดีเด่น
ประจ าปี 2549  

  

 ต.ค. 50 ประเมินคร้ังท่ี 3 จดัตั้งกล่องหนา้หอ้งส านกังานเลขานุการประจ า
คณะ (16-503) 

  

 มิ.ย. 51  มอบโล่รางวลัจรรยาบรรณดีเด่น วนัสถาปนา
คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

  

**  พิจารณาแลว้ไม่มีผูท้  าผิด 
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คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

แบบเสนอช่ือผู้สมควรได้รับรางวลัจรรณยาบรรณดีเด่น 
ประจ าปี 2549 

 
 
(เสนอเพียง 1 ช่ือ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




