
นโยบายและหลักการในการจัดทํางบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
( มติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน ในการประชุมครั้งท่ี 4/2560 เม่ือวันพุธท่ี 19 เมษายน 2560 ) 

............................................................................ 
1. ใหหนวยงานจัดทําคําขอตั้งงบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามรูปแบบ

ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร 15 ป ของมหาวิทยาลัย ท่ีสะทอนใหเห็นภาระงานหลักของ
มหาวิทยาลัยและหนวยงาน 

2. ใหจัดทํางบประมาณแบบสมดุล ( งบประมาณรายจาย เทากับ วงเงินจัดสรร ) แตหากมีแนวโนมวาจํานวน
นิสิต หรือรายรับของหนวยงานไมเปนไปตามแผนท่ีหนวยงานกําหนดไว ใหตั้งงบประมาณแบบเกินดุล ( งบประมาณ
รายจาย นอยกวา  วงเงินจัดสรร )    

   การจัดทํางบประมาณแบบขาดดุล ( งบประมาณรายจาย มากกวา วงเงินจัดสรร ) โดยใชเงินรายไดสะสมตั้ง
งบประมาณเพิ่มเติม ใหใชเฉพาะกรณีท่ีมีความจําเปนท่ีตองดําเนินการรายการน้ันๆ โดยแสดงเหตุผลและรายละเอียดให
ชัดเจน ท้ังน้ี ตองไมใชรายการเพื่อการดําเนินงานตามภารกิจปกติของหนวยงาน 

3. การขอตั้งงบประมาณเพิ่มเติมระหวางป ใหขอตั้งหลังจากใชงบประมาณรายจายไปแลว 6 เดือน ท้ังน้ี หาก
หนวยงานมีผลการใชงบประมาณ 6 เดือนท่ีผานมา มากกวารอยละ 50 ก็จะสงผลใหมีแนวโนมการไดรับอนุมัติงบประมาณ
เพิ่มเติมระหวางปตามท่ีเสนอ 

4. การจัดสรรงบประมาณใหกับหนวยงานท่ีไมมีรายได  เปนดังน้ี  
4.1 สถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ ใหจัดสรรงบประมาณ รอยละ 100 ของงบประมาณท่ีผานการพิจารณา

ของคณะอนุกรรมการกล่ันกรองงบประมาณรายจายจากเงินรายได 
4.2 สถาบันยุทธศาสตรทางปญญาและวิจัย ใหจัดสรรงบประมาณ รอยละ 95 ของงบประมาณท่ีผานการ

พิจารณาของคณะอนุกรรมการกล่ันกรองงบประมาณรายจายจากเงินรายได อีกรอยละ 5 ใหสถาบันยุทธศาสตรทางปญญา
และวิจัย หารายไดเพิ่มเติม 

5. ใหตั้งงบประมาณรายการ “งบพัฒนาหนวยงานและมหาวิทยาลัย” อยางนอยรอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรร ซึ่งถือเปนงบประมาณในภาพรวมท่ีใชเพื่อใหมีศักยภาพในการแขงขัน และสอดคลองกับนโยบายการพัฒนา
ของมหาวิทยาลัย โดยการใชงบประมาณสวนน้ีตองผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน 

6. ใหตั้งงบประมาณเพื่อสนับสนุนการวิจัย ดังน้ี 
6.1 หนวยงานท่ีผลิตบัณฑิต (คณะ / สถาบัน / สํานัก / วิทยาลัย) 

ไมต่ํากวารอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 
6.2 โรงเรียนสาธิต   

ไมต่ํากวารอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร หลังหักคาอาหาร 
6.3 โรงพยาบาล 

ไมต่ํากวารอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร หลังหักคายาและเวชภัณฑ 
6.4 สํานักนวัตกรรมการเรียนรู 

ไมต่ํากวารอยละ 1 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 
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6.5  สํานักหอสมุดกลาง  /  สํานักคอมพิวเตอร  
ไมต่ํากวารอยละ 1 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร โดยสวนตางงบประมาณท่ีเหลือจาก
การตั้งไมถึงรอยละ 5 ใหนําไปตั้งงบประมาณรายจายเฉพาะรายการ ดังตอไปน้ี 

สํานักหอสมุดกลาง   จัดซื้อ 
- ฐานขอมูลการวิจัยและวิชาการ (ฐานขอมูล SCOPUS) ทุกป   
- วารสารและหนังสือ      

สํานักคอมพิวเตอร 
- การพฒันาองคความรูท่ีเก่ียวของกับหนวยงานซึ่งเปนประโยชนตอสวนรวม 

ของมหาวิทยาลัย 
-  พฒันาการบริการนิสิตและบุคลากร 

6.6 หนวยงานท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณจากสวนกลาง  :  ไมกําหนดวงเงิน 
 

งบประมาณสนับสนุนการวิจัย  ในประเด็นตอไปน้ี 

-   สนับสนุนโครงการวิจัยท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาของหนวยงานและ 
 เปนไปตามทิศทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย 

-   สนับสนุนกิจกรรมเพื่อใหเกิดโครงการวิจัย ตามแผนยุทธศาสตร 15 ป มหาวิทยาลัย สามารถไปขอรับ 
 ทุนสนับสนุนการวิจัยจากภายนอกมหาวิทยาลัยได 

-   สนับสนุนใหเกิดการพัฒนานักวิจัยท่ีมีศักยภาพในการดําเนินโครงการวิจัย  
 

การบริหารงบประมาณ เพื่อสนับสนุนการวิจัย    

(1)  สนับสนุนทุนวิจัยของบุคลากรในสังกัด ไมนอยกวารอยละ 90  สวนท่ีเหลือ สําหรับสงเสริมและ
พัฒนางานวิจัย รวมท้ังจัดการองคความรูทางการวิจัย ( KM) 

(2)  กรณีมีเงินเหลือจายในแตละปงบประมาณ ใหโอนเขา “กองทุนสงเสริมและพัฒนาการวิจัย”  

(3)  ใหกันเงินไวเบิกเหล่ือมปสําหรับการดําเนินงานวิจัยท่ียังไมแลวเสร็จ ไดไมเกิน 2 ปงบประมาณ  
หากพนกําหนดยังมีเงินเหลือจาย  ใหโอนเขา“กองทุนสงเสริมและพัฒนาการวิจัย”  

(4)  เงินเหลือจายตามขอ ( 2 ) และ ( 3 )  ท่ีโอนเขา “กองทุนสงเสริมและพัฒนาการวิจัย” ตองบันทึก
รายละเอียดเพิ่มเติมจาํแนกเปนงบประมาณของแตละหนวยงาน  

(5)  การจายเงินทุนวิจัยตามงวดสัญญารับทุนใหผูกกับเกณฑภาระงาน  ดังน้ี 
- งวดแรก      จายรอยละ 65   
- งวดท่ีสอง    จายรอยละ 35  เมื่อสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 

โดยการทําสัญญาวิจัยกําหนดระยะเวลา 1 ป และนักวิจัยควรตองทํางานวิจัยใหเสร็จสมบูรณตาม
กําหนดเวลา 1 ป แตถาทําไมเสร็จตามกําหนดเวลาสามารถขยายไดคร้ังละไมเกิน 6 เดือน รวมแลวไมเกิน 1 ป  ดังน้ัน 
รวมระยะเวลาการดําเนินการวิจัยไมเกิน 2 ป หากไมเสร็จตามกําหนดไมสามารถเบิกจายเงินงวดสุดทายได  
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 7. ใหตั้งงบประมาณคาสาธารณูปโภค ( คาไฟฟา+โทรศัพท ) ใหเพียงพอเพื่อสมทบจาย   ดังน้ี 
 (1) สํานักคอมพิวเตอร/สํานักหอสมุดกลาง สมทบจายรอยละ 25 ของคาใชจายจริง 
 (2) หนวยงานท่ีมีรายไดจากการจัดการเรียนการสอน สมทบจายรอยละ 50 ของคาใชจายจริง 
 (3) ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ    สมทบจายรอยละ 75 ของคาใชจายจริง 
 (4) โรงพยาบาลชลประทาน/โรงพยาบาลทันตกรรม จายรอยละ 100 ของคาใชจายจริง 
 (5) หนวยงานท่ีมีระเบียบเปนการเฉพาะนอกเหนือ จายรอยละ 100 ของคาใชจายจริง 
 จาก (3)-(4) 
8. ใหตั้งงบประมาณ งบเงินอุดหนุน สําหรับรายการดังน้ี 
 -  คาใชจายเก่ียวกับโครงการกิจกรรมนิสิต   ( นอกเหนือจากท่ีสวนกิจการนิสิตรับผิดชอบ ) 
 -  ทุนการศึกษาสําหรับนิสิต และงบความรวมมือกับตางประเทศ 
 -  เงินสมทบประเภทตางๆ ท่ีเก่ียวกับพนักงานมหาวิทยาลัย 
 -  กองทุนพัฒนาครู 5 ป 
 9. งบประมาณ งบกลาง สําหรับกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ใหตั้งไดไมเกินรอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร แตไมเกิน 500,000 บาท ยกเวน หนวยงานท่ีมีระเบียบเปนการเฉพาะ ใหบริหารงบประมาณสวนน้ีโดยผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหนวยงาน 

10. งบประมาณท่ีเก่ียวกับคาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา ใหตั้งเฉพาะเทาท่ีจําเปนและสอดคลองกับ
แผนพัฒนาหนวยงาน 

11. งบประมาณคาใชสอย รายการคาเบ้ียเล้ียง พาหนะเดินทาง และคาเชาท่ีพัก คาใชจายในการเขารวม
สัมมนาและอบรม เฉพาะหนวยงานท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณจากสวนกลาง ตองมีรายละเอียดโครงการประกอบ 

12. งบประมาณคาครุภัณฑ หนวยงานตองใหขอมูลครุภัณฑ โดยแสดงเหตุผลและความจําเปนอยางละเอียด
พรอมใบเสนอราคา หากเปนครุภัณฑทดแทนของเดิม ตองระบุหมายเลขครุภัณฑเดิม จํานวนปท่ีใชงาน และสาเหตุของการ
ชํารุด ถาไมมีขอมูลจะไมไดรับการพิจารณา ในกรณีเปนครุภัณฑมาตรฐานหนวยงานตองกําหนดช่ือรายการและราคาตามท่ี
สํานักงบประมาณกําหนด และในกรณีท่ีเปนครุภัณฑคอมพิวเตอร ตองตั้งตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หากเปนครุภัณฑนอกมาตรฐาน ตองมีรายละเอียด
คุณลักษณะ (Spec) และใบเสนอราคาประกอบ 

13. งบประมาณคาท่ีดินและส่ิงกอสราง หนวยงานตองมีเหตุผลและความจําเปนในการของบประมาณ และ
แบบรูปรายการประกอบการพิจารณา 

14. หนวยงานท่ีเขารวมสวัสดิการกองทุนประกันอุบัติเหตุ ใหตั้งงบประมาณสมทบกองทุนประกันอุบัติเหตุ ดังน้ี 
 - รถยนตขนาดเล็กไมเกิน 15 ท่ีน่ัง คันละ 5,000 บาท/ป 
 - รถยนต 6 ลอข้ึนไปคันละ 10,000 บาท/ป 

15. การกันเงินไวเบิกเหล่ือมป ของงบประมาณจากเงินรายได พ.ศ. 2560  ใหกันไดเฉพาะรายการท่ีกอหน้ี
ผูกพันไวแลว แตไมสามารถเบิกจายไดทันภายในปงบประมาณน้ัน  สําหรับรายการท่ียังไมไดดาํเนินการใหถือวา
งบประมาณรายการน้ันพับไป  

16. งบประมาณท่ีเก่ียวกับคาตอบแทนประจําตําแหนงผูบริหารของสวนงาน ใหตั้งงบประมาณดังน้ี 
 16.1 สวนงานท่ีมีงบประมาณไมเกิน 30 ลานบาท ใหตั้งงบประมาณรายการคาตอบแทนผูบริหารของ

สวนงานไดไมเกินรอยละ 15 ของงบประมาณเงินรายไดของสวนงาน 
 16.2 สวนงานท่ีมีงบประมาณเกิน 30 ลานบาท ใหตั้งงบประมาณรายการคาตอบแทนผูบริหารของสวน

งานไดไมเกินรอยละ 10 ของงบประมาณเงินรายไดของสวนงาน 


